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do dziatania w moim imieniu w zakresie wymaganych czynnosci zwigzanych z procesem rekrutacji na studia wyzsze
w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie na rok akademicki 2024/2025, w szczegdélnosci do:

- podpisania formularza rejestracyjnego wydrukowanego z Internetowego Systemu Rekrutacyjnego stanowigcego
wniosek o przyjecie na studia,

- podpisania slubowania,

- odbioru decyzji 0 wyniku postepowania rekrutacyjnego.

wiasnoreczny, czytelny podpis mocodawcy

Przy skfadaniu dokumentéw, pelnomocnik zobowigzany jest do potwierdzenia swojej tozsamosci poprzez
okazanie dokumentu tozsamosci z numerem PESEL lub tez paszportu wymienionego w tresci pelnomocnictwa.

! Niepotrzebne skreslié

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych pelnomocnika

1. Administrator danych Administratorem danych osobowych jest Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie z siedzibg przy al. Niepodlegiosci
162, 02-554 Warszawa, zwana dalej Administratorem lub SGH.

2. Inspektor Ochrony Danych Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z kitérym mozna skontaktowac sie poprzez adres e-mail
iod@sgh.waw.pl.

3. Cele przetwarzania i podstawa prawna przetwarzania Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego na studia w SGH i potwierdzenia Pani/Pana umocowania do dziatania w imieniu mocodawcy. Podstawg prawng przetwarzania
danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze), przepisy ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego.

4. Okres przetwarzania danych osobowych Podane przez Panig/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres rekrutacii,
a nastepnie przez okres przechowywania dokumentacji finansowo-ksiegowej i archiwalnej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

5. Obowigzek podania danych Podanie danych jest niezbedne w celu potwierdzenia Pani/Pana umocowania do dziatania w imieniu
mocodawcy.

6. Odbiorcy danych W przypadku korzystania przez administratora z ustug innych podmiotow, dane osobowe moga by¢ im ujawnione na
podstawie uméw powierzenia przetwarzania danych osobowych, a podmioty te bedg zobowigzane do zachowania poufnosci przetwarzanych
danych.

7. Prawa zwigzane z przetwarzaniem Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci danych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania.
Na podstawie Pani/Pana danych osobowych nie bedg podejmowane decyzje, ktore opierajg sie wylgcznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu w rozumieniu art. 22 RODO.

8. Prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych Przystuguje Pani/lPanu prawo wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli sgdzi Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza RODO.



